
  



2.5. Протокол заседания подписывается Руководителем (директором) и секретарем, 

который назначается из числа членов Педагогического совета (Шуры). Копия протокола 

заседания, заверенная подписями и печатью, направляется Учредителю. 

2.6. В компетенцию Педагогического совета (Шуры) входит: 

а) ежегодно заслушивает отчет директора о работе; 

б) принимает решения по основным вопросам организации учебно- 

воспитательного процесса, научно-исследовательской работы и финансово-

хозяйственной деятельности; 

в) утверждает основные научные направления; 

г) создает комиссии Педагогического совета, определяет их состав и 

компетенцию; 

д) утверждает планы научных исследований; 

е) принимает решения об открытии новых специальностей и направлений 

образования с последующим получением соответствующего приложения к лицензии 

в установленном законодательством порядке; 

ж) рассмотрение вопросов, связанных с выполнением приказов, распоряжений, 

постановлений и решений руководящих органов Учредителя; 

з) обсуждение образовательных программ и представление их на утверждение 

Учредителю; 

и) представление состава экзаменационной комиссии на утверждение Директору; 

      к) ходатайствует перед Директором Медресе об установлении в Медресе 

платного обучения, на договорной основе, об определении объема и видов 

образовательных услуг, об определении размера платы за обучение и иных условий, 

необходимых для осуществления платного обучения, о представлении условий платных 

образовательных услуг; 

л) по согласованию с учредителем формирует состав аттестационной комиссии 

для осуществления квалификационной аттестации и переаттестации работников 

Медресе, и представляет его Директору. 

м) принимает решения по вопросам организации работы по повышению 

квалификации преподавателей Медресе; 

н) разработка планов, проектов и программ по привлечению и использованию 

различных финансовых и материально-технических средств; 

о) осуществление подготовки в редактировании учебников и учебных пособий; 

п) разработка штатного расписания Медресе и представление его на согласование 

Учредителя и утверждение Директора; 

р) рассмотрение вопросов оказания помощи в бытовом устройстве 

преподавателей и студентов и ходатайствует перед Директором Медресе об оказании 

такой помощи; 

с) осуществление надлежащего контроля за правильным расходованием 

добровольных пожертвований и поступлений в Медресе. 

 

 

 

 

 

 

 


